B4 tienen

STAD TIENEN
BESLUITENLLJST VAST BUREAU
DINSDAG 26 MAART 2024

PUNTEN ALS EERSTE TE BEHANDELEN

1 Goedkeuren van de notulen van 19 maart 2024
De notulen van het vast bureau van 19 maart 2024 worden goedgekeurd.

OVERIGE PUNTEN

2 Goed te keuren uitgaande facturen
Het VB keurt een lijst van goed te keuren facturen goed.

3 Goedkeuring te betalen facturen

Het VB keurt een lijst van facturen goed.

4. Uitgifte bestelbonnen
Het VB keurt een lijst van bestelbons goed.

5 Afsluiten kaderovereenkomst voor het uitbreiden van het netwerk van dienstverleners voor het ter
beschikking stellen van tijdelijk zorg- en verplegend personeel in WZC Keienhof

Het VB sluit de kaderovereenkomst voor het uitbreiden van het netwerk van dienstverleners voor het
ter beschikking stellen van tijdelijk verplegend- en zorgpersoneel in WZC Keienhof af.

6 Bijkomend punt: Goedkeuring te betalen facturen

Het VB keurt een lijst van facturen goed.
HET CREEREN VAN KANSEN VOOR OUDEREN

7. Gunning van de opdracht voor het aanstellen van een ontwerper voor een beperkte bouwkundige
renovatie van WZC Keienhof

Het VB gunt de opdracht voor het aanstellen van een ontwerper voor een beperkte bouwkundige
renovatie van WZC Keienhof.

HET UITTEKENEN VAN DE ORGANISATIE VAN DE TOEKOMST

8 Verlenging tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende
het OCMW

Het VB verlengt de tewerkstelling in het kader van art. 60, 87 van de organieke wet van 8 juli 1976
betreffende de OCMW.

9 Verlenging tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende
het OCMW

Het VB verlengt de tewerkstelling in het kader van art. 60, 87 van de organieke wet van 8 juli 1976
betreffende de OCMW.

10. Verlenging tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende
het OCMW

Het VB verlengt de tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke wet van 8 juli 1976
betreffende de OCMW.

11. Verlenging tewerkstelling in het kader van art. 60, 87 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende
het OCMW

Het VB verlengt de tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke wet van 8 juli 1976
betreffende de OCMW.
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17.

Aanwerving van een contractueel personeelslid met een vervangingsovereenkomst voor de afdeling
zorg, WZC Keienhof

Het VB werft een personeelslid met een vervangingsovereenkomst aan.

Bijkomend punt: Goedkeuring verlenging tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke
wet van 8 juli 1976 betreffende het OCMW

Het VB verlengt de tewerkstelling in het kader van art. 60, §7 van de organieke wet van 8 juli 1976
betreffende de OCMW.

Bijlkomend punt: Selectieprocedure voor de aanwerving van een maatschappelijk werker (B1-B3) met

een vervangingsovereenkomst van onbepaalde duur voor de afdeling dienstverlening, dienst sociale
dienst: vacantverklaring en vaststelling procedure

Het VB verklaart de selectieprocedure voor de aanwerving van een maatschappelijk werker
(B1-B3) met een vervangingsovereenkomst van van onbepaalde duur voor de afdeling dienstverlening,
dienst sociale dienst, vacant en stelt de procedure vast.

Bijkomend punt: Vacantverklaring van een hoofdverpleegkundige (IFIC 17) voor de afdeling zorg, WZC
Keienhof: vaststelling procedure en aanleg van een wervingsreserve

Het VB stelt de vacantverklaring van een hoofdverpleegkundige (IFIC 17) voor de afdeling zorg, WZC
Keienhof vast en legt een wervingsreserve aan.

Bijkomend punt: Selectieprocedure voor de voltijdse betrekking van logistiek medewerker met een
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor de afdeling zorg, WZC Keienhof met het oog op het
aanleggen van een wervingsreserve

Het VB gaat akkoord met de selectieprocedure voor de voltijdse betrekking van logistiek medewerker

met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor de afdeling zorg, WZC Keienhof met het oog
op het aanleggen van een wervingsreserve.

Bijkomend punt: Afsluiten van een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur met een logistiek
medewerker (IFIC 6) ten behoeve van het WZC Keienhof

Het VB sluit een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur met een logistiek medewerker (IFIC 6) ten
behoeve van het WZC Keienhof, af.

Bijkomend punt: Aanwerving van jobstudenten voor de maanden juli en augustus 2024

Het VB werft jobstudenten voor de maanden juli en augustus 2024 ten behoeve van de afdeling
technische ondersteuning, de afdeling beleven en de afdeling zorg, aan.



