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STAD TIENEN
BESLUITENLIJST VAST BUREAU
DINSDAG 15 OKTOBER 2024

PUNTEN ALS EERSTE TE BEHANDELEN

1. Goedkeuren notulen van 8 oktober 2024

Het VB keurt de notulen van het vast bureau van 8 oktober 2024 goed.

OVERIGE PUNTEN

2. Vaststellen mandaat buitengewone algemene vergadering Interleuven 11 december 2024 - RMW

Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt 
"Vaststellen mandaat buitengewone algemene vergadering Interleuven 11 december 2024" op de 
agenda van de raad te plaatsen.

3. Vaststellen lijsten te betalen facturen

Het VB stelt lijsten van te betalen facturen vast.

4. Vaststellen lijsten te betalen facturen

Het VB stelt lijsten van te betalen facturen vast.

5. Vaststellen lijst bestelbonnen

Het VB stelt een lijst van bestelbonnen vast.

HET CREËREN VAN KANSEN VOOR IEDEREEN

6. Kennisnemen rapport COVID-inspectie POD Maatschappelijke Integratie

Het VB neemt kennis van het rapport COVID-inspectie van de POD Maatschappelijke Integratie.

HET CREËREN VAN KANSEN VOOR OUDEREN

7. Beëindigen verblijfsovereenkomst serviceflat Seniorie Houtemhof

Het VB beëindigt de verblijfsovereenkomst met betrekking tot de serviceflat, gelegen te 3300 
Tienen, Houtemstraat 49/10.

HET UITTEKENEN VAN DE ORGANISATIE VAN DE TOEKOMST

8. Bijkomend punt: Oproepen voor onderzoek met het oog op een definitieve vroegtijdige 
pensionering wegens gezondheidsredenen van een statutair personeelslid

Het VB keurt het oproepen van een onderzoek met het oog op een definitieve vroegtijdige 
pensionering wegens gezondheidsredenen van een statutair personeelslid, goed.

9. Bijkomend punt: Oproepen voor onderzoek met het oog op een definitieve vroegtijdige 
pensionering wegens gezondheidsredenen van een statutair personeelslid

Het VB keurt het oproepen van een onderzoek met het oog op een definitieve vroegtijdige 
pensionering wegens gezondheidsredenen van een statutair personeelslid, goed.

10. Verlengen overeenkomst jobstudent in WZC Keienhof

Het VB verlengt de overeenkomst van jobstudent van 16 september 2024 tot en met 31 
december 2024 in het WZC Keienhof.

11. Bijkomend punt: Kennisnemen PV einduitslag selectieprocedure: aanwervingsexamen voor 
contractuele betrekking nachtzorgkundige (IFIC11) met arbeidsovereenkomst onbepaalde duur 
afdeling zorg, WZC Keienhof
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Het VB neemt kennis van PV einduitslag van selectieprocedure van aanwervingsexamen voor 
contractuele betrekking van nachtzorgkundige (IFIC11) met arbeidsovereenkomst van 
onbepaalde duur ten behoeve van afdeling zorg, WZC Keienhof.

12. Bijkomend punt: Kennisnemen van kandidaturen voor selectieprocedure voor functie van 
deskundige sociale economie, werk en taal (B1-B3), afdeling dienstverlening, sociale dienst

Het VB neemt kennis van de kandidaturen voor de selectieprocedure voor de functie van 
deskundige sociale economie, werk en taal (B1-B3), afdeling dienstverlening, sociale dienst

13. Bijkomend punt: Kennisnemen van kandidaturen en nominatief aanstellen van selectiecommissie 
voor selectieprocedure voor functie van maatschappelijk werker (B1-B3), afdeling 
dienstverlening, sociale dienst

Het VB neemt kennis van de kandidaturen en stelt de selectiecommissie nominatief aan voor de 
selectieprocedure voor de functie van maatschappelijk werker (B1-B3), afdeling 
dienstverlening, sociale dienst

HET PREVENTIEF EN ACTIEF BESTRIJDEN VAN OVERLAST EN ONVEILIGHEID

14. Mededeling aan voorzitter van punten voor agenda raad voor maatschappelijk welzijn van 24 
oktober  2024

Bevoegdheid
• Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur


