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STAD TIENEN
BESLUITENLIJST VAST BUREAU
DINSDAG 17 DECEMBER 2024

PUNTEN ALS EERSTE TE BEHANDELEN

1. Goedkeuren notulen vast bureau van 10 december 2024

Het VB keurt de notulen van de vergadering van 10 december 2024 goed.

2. Vaststellen huishoudelijk reglement vast bureau

Het VB stelt zijn huishoudelijk reglement vast.

OVERIGE PUNTEN

3. Afsluiten stageovereenkomst

Het VB sluit een stageovereenkomst af met UCLL hogeschool.

4. Vaststellen lijsten uitgaande facturen

Het VB stelt een lijst van facturen maaltijden aan huis voor september en oktober 2024 vast.

5. Vaststellen facturen pacht en jacht dienstjaar 2024

Het VB stelt facturen van de dienst openbare werken inzake pacht en jacht vast.

6. Vaststellen lijst te betalen facturen

Het VB stelt de lijst van te betalen facturen vast.

7. Vaststellen lijst bestelbonnen

Het VB stelt een lijst van bestelbonnen vast.

8. Vaststellen lijsten te betalen facturen

Het VB stelt lijsten van te betalen facturen vast.

HET CREËREN VAN KANSEN VOOR OUDEREN

9. Vaststellen lijst uitgaande facturen WZC Keienhof

Het VB stelt een lijst van uitgaande facturen betreffende het woonzorgcentrum Keienhof vast.

HET UITTEKENEN VAN DE ORGANISATIE VAN DE TOEKOMST

10. Verlengen overeenkomsten en aanwerven jobstudenten in WZC Keienhof

Het VB verlengt de overeenkomsten van jobstudenten van 1 januari 2025 tot en met 30 juni 
2025  en werft jobstudenten aan van 18 december 2024 tot en met 30 juni 2025 in het WZC 
Keienhof.

11. Afvoeren van uitbreiden arbeidsprestaties van contractueel personeelslid

Het VB voert het agendapunt  'Uitbreiden arbeidsprestaties van contractueel personeelslid' af.

12. Beëindigen van arbeidsovereenkomst van contractueel personeelslid in onderling overleg met 
oog op pensionering

Het VB beëindigt de arbeidsovereenkomst van een contractueel personeelslid in onderling 
overleg omwille van pensionering.

GEEN CLASSIFICATIE GEKOZEN

13. Bijkomend punt: Verlengen opdrachthouderschap in het kader van preventie en veiligheid op de 
werkvloer
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Het VB verlengt een opdrachthouderschap in het kader van preventie en veiligheid op de 
werkvloer.


